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,Ist mein Kind glticklich, kann auch ICH mich glticklich schéatzen.

Dieses Sprichwort spiegelt die Arbeit in unserer Einrichtung, der Elterninitiative Wurm
und Sturm, wieder. Es ist uns ein groBes Anliegen, dass Eltern ihr Kind zufrieden und
gelassen in die Obhut unseres Kita — Teams abgeben mit dem Wissen, dass die Kinder
liebevoll und professionell betreut werden und in ihrem Lern- und Entwicklungsprozess
kindorientiert begleitet werden.

Um dies zu gewahrleisten, arbeiten 6 Padagoglnnen und Erzieherlnnen in unserer Ein-
richtung fur insgesamt 10 Krippenkinder und 20 Kindergartenkinder. Durch die liebevolle
Arbeit der Fachkrafte sowie das Engagement der Eltern im Rahmen der Elterninitiative
entsteht eine familidre und geborgene Atmosphare. Dies ermdoglicht unseren Kindern,
sich selbststandig zu entwickeln und zu neugierigen und frohlichen Personlichkeiten
heranzuwachsen.

Als Elterninitiative haben Eltern die Chance aber auch die Verantwortung, durch ver-
schiedene Aufgaben kleineren und gréBeren Umfangs, den Alltag ihrer Kinder in der
Kita aktiv mitzugestalten. Dadurch férdern sie fUr ihre Kinder ein Zuhause auB3erhalb
ihres Zuhauses.

Geschichte

Wurm und Sturm ist eine Elterninitiative. Sie besteht seit 1985 und wurde damals als
eine Krippengruppe fur 1-3 jahrige Kinder gegriindet, initiilert durch den Wunsch nach
einer Erziehung der Kinder, die sich von stadtischen und kirchlichen Einrichtungen
unterscheidet. 1988 wurde zusatzlich eine Kindergartengruppe gegrundet, die 1992
in eine Kindergemeinschaftsgruppe (2-6 Jahrige) umgewandelt wurde. Die Elterninitia-
tive lebt durch die aktive Mit- und Zuarbeit ALLER Mitglieder. Neben groBen Aufgaben
wie beispielsweise der Vorstandsarbeit stellen die Eltern durch die Ubernahme von
Diensten den reibungslosen Ablauf in der Einrichtung sicher. Durch das gemeinsame
Engagement der Eltern und die Uberschaubare GroBe der Einrichtung entsteht fur alle
eine angenehme familidre Atmosphare mit Bindungen, die oft weit Uber die Kitazeit hin-
weg bestehen bleiben.

Organisatorisches

Wurm und Sturm ist ein eingetragener, gemeinnttziger Verein in Wiesbaden mit dem
Zweck der Férderung der Erziehung. Alle Eltern sind Mitglieder des Vereins. Aufgaben,
die in anderen Einrichtungen von der Leitung und dem Trager Ubernommen werden,
sind in der Elterninitiative Bestandteil der Vorstands- bzw. Elternmitarbeit. Der Vorstand
besteht aus mindestens zwei und hdchsten funf Personen, gewahlt von und aus der
Elternschaft. Inm obliegen alle personellen, konzeptionellen und organisatorischen
Entscheidungen des Vereins und er Ubernimmt bis zur jahrlichen Entlastung durch die



Mitgliederversammlung die Verantwortung fur getroffene Entscheidungen. Der Vorstand
vertritt die Einrichtung gegentber den Férdergebern von Land und Kommune. Zu die-
sem Zweck arbeiten dem Vorstand die Kassenwartlnnen zu. Die Lohnbuchhaltung wird
von einer externen Kraft ausgefuhrt. Die Zusammenarbeit zwischen dem Vorstand und
dem padagogischen Personal wird durch die regelmaBig stattfindende, gemeinsame
Vorstandsteamsitzung gewahrleistet, innerhalb derer alle anstehenden organisatori-
schen, padagogischen, gruppeninternen und finanziellen Angelegenheiten besprochen
werden. Das Beschlussorgan der Elterninitiative ist die Mitgliederversammlung. Die
Ergebnisse der Mitgliederversammlung und die aktuelle Satzung sind bindend fur alle
Mitglieder.

Lage und Raumlichkeiten

Die Kita liegt zentral gelegen in der Wiesbadener Innenstadt. Mit 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln und zu FuB ist sie gut zu erreichen. Die Rdumlichkeiten befinden sich in einem
privaten, geschaftlich genutzten Gebaudekomplex, auf dessen Gelande sich ein wei-
terer Kindergarten und ein mit diesem gemeinsam genutztes AuBBengelande befinden.
Beide Gruppen verfugen Uber einen groBen Gruppenraum mit Funktionsecken und
einen Bewegungsraum. Im Bewegungsraum der Krabbelgruppe wird auch geschlafen.
Die Kindergemeinschaftsgruppe isst in einem separaten Essraum, die Krabbelgruppe
im Gruppenraum. Zusatzlich zu den Gruppenrdumen nutzen beide Gruppen gemein-
schaftlich den groBen Flur und das Bad. Die Kindergemeinschaftsgruppe hat aus dem
Gruppenraum einen direkten Zugang zum AuBengelande.

Gruppenstruktur und Personal

Die Elterninitiative Wurm und Sturm hat Platze fUr insgesamt 30 Kinder. Es gibt zwei
Gruppen, eine Krippengruppe und eine Kindergemeinschaftsgruppe. Die Platze in bei-
den Gruppen sind Ganztagsplatze, bei deren Besetzung darauf geachtet wird, dass die
Altersstruktur und die Geschlechterzusammensetzung der Gruppen ausgewogen sind.

In der Krippengruppe werden 10 Kinder im Alter von 1-3 Jahren betreut. Die Ubernah-
me der Krippenkinder in die Kindergemeinschaftsgruppe in inrem dritten Lebensjahr
wird angestrebt, kann jedoch nicht garantiert werden. Der Zeitpunkt der Ubernahme in
die Kindergemeinschaftsgruppe ist von der Zahl der zur Verflgung stehenden Platze
und vom Entwicklungsstand des jeweiligen Kindes abhangig.

In der Kindergemeinschaftsgruppe kdénnen die Kinder nach Vollendung des zweiten
Lebensjahrs aufgenommen werden und bleiben, in der Regel, bis zum Schuleintritt in
der Gruppe. In dieser Gruppe werden 20 Kinder im Alter von 2-6 Jahren betreut. Die
Mehrzahl der Kinder bei Wurm und Sturm kommen aus intakten Familien mit Doppel-
verdienern als Eltern. Viele Kinder haben ein oder mehrere Geschwister. Es gibt viele
unterschiedliche Nationalitdten unter den Eltern, aber nur wenige sprechen nicht flie-
Bend Deutsch. Durch die Anforderung einer Elterninitiative, sich als Eltern einzubringen,
fUhlen sich, denken wir, von vornherein eher junge engagierte Mittelschichtselternpaare
angesprochen.



In der Einrichtung sind Padagoglnnen, Erzieherlnnen, eine Hauswirtschaftskraft und
eine Reinigungskraft beschaftigt. Zudem bieten wir eine Stelle fUr die berufsbegleitende
Ausbildung zur Erzieherln an. Gelegentlich absolvieren Schiilerlnnen und Studentlinnen
Praktika in unserer Einrichtung.

Offnungs- und SchlieBzeiten
Krippengruppe
Montag bis Freitag : 7.30 Uhr —15.00 Uhr

Kindergemeinschaftsgruppe
Montag bis Donnerstag: 7.30 Uhr — 16.30 Uhr

Freitag: 7.30 Uhr - 15.30 Uhr

SchlieBBzeiten

Die Einrichtung ist ganzjahrig gedffnet, lediglich in der Zeit zwischen Weihnachten und
Neujahr gibt es eine SchlieBzeit. AuBerdem bleibt die Einrichtung am Rosenmontag
geschlossen.

3.1 Unser Bild vom Kind

Wir sehen das Kind als einzigartige, wertvolle, aktive, kompetente Personlichkeit, die
es zu achten gilt. Seine Vorlieben, Interessen und individuellen Starken und Schwachen
pragen seinen Umgang mit der Umwelt. Seine Freude am Lernen treibt es voran. Neu-
gierig forschend eignet es sich durch die aktive Auseinandersetzung in spielerischer
Form die Welt an. Ein Kind ist ein soziales Wesen und Teil einer Gruppe, an deren An-
forderungen und Erwartungen es sich anpassen muss, um ein produktives und positi-
ves Zusammenleben in der Gemeinschaft zu sichern.

3.2 Unsere Rolle als padagogische Fachkrafte

Wir méchten das Kind beobachtend und unterstutzend in seinem Entwicklungs- und
Bildungsprozess begleiten. Unsere Arbeit soll dazu beitragen, dass das Kind sich mit
seinen Starken und Schwachen erkennt und ein gesundes Selbstwertgefuhl aufbaut.
Wir fordern das Kind in all seinen Kompetenzen und fordern es, auch Uber seine be-
stehenden Grenzen hinaus zu gehen. Grundlagen unserer Arbeit mit dem Kind sind die
emotionale und soziale Bindung sowie das Vermitteln von Sicherheit und Stabilitat. Um
eine erfolgreiche Arbeit mit dem Kind zu gewahrleisten, suchen wir eine partnerschaft-
liche Zusammenarbeit mit den Eltern.



3.3 Gelebte Alltagsdemokratie und Partizipation
Bildung und Erziehung sind ein Dialog.

Wir legen Wert auf einen gleichberechtigten und respektvollen Umgang miteinander,
der demokratischen Grundsatzen folgt. Das bedeutet, dass Kinder wie Erwachsene
ko-konstruktiv an den Bildungsprozessen beteiligt sind. Selbst- und Mitbestimmung der
Kinder werden altersgemal gelebt. Die Kinder haben die Moglichkeit, persdnliche und
gruppenalltagliche Entscheidungsprozesse mitzugestalten. Partizipation bedeutet auch,
dass die Kinder selbst bestimmen, ob, wie und womit sie sich beteiligen moéchten. Dies
betrifft zum Beispiel die Bereiche Raumgestaltung, Tagesprogramm und die Wahl des
Spielorts und Spielmaterials. In der Phase des Freispiels entscheiden die Kinder selbst,
wo, womit und mit wem sie spielen. Bei festen Tagesprogrammpunkten kdnnen die
Kinder frei entscheiden, ob sie teilnehmen oder das Gruppenangebot verlassen. Auf-
grund der Tatsache, dass es in unserer Kita keine padagogische Leitung gibt, leben wir
als Team den Kindern ein gleichberechtigtes Miteinander vor.

In unserer Elterninitiative sind nattrlich auch die Eltern an vielen Entscheidungspro-
zessen beteiligt.

3.4 Individuelle Unterschiede und soziokulturelle Vielfalt

Wir erkennen und respektieren die Heterogenitat der Kinder. Sie unterscheiden sich
sowohl in inrem Alter und Geschlecht, ihrer Persdnlichkeit als auch in ihren familiaren
Erfanrungen, ihrer Kultur und maoglicherweise in ihren kdrperlichen und geistigen Voraus-
setzungen. Unser Ziel und unser Wunsch ist es, den Kindern offen zu begegnen, ohne
ihnen eine stigmatisierende Rolle zuschreiben zu wollen, damit sie einen reichhaltigen
Spielraum an Entwicklungsmdglichkeiten haben.

3.5 Gender (das soziale Geschlecht)

Wir ordnen Kindern nicht aufgrund ihres biologischen Geschlechts bestimmte Verhaltens-
weisen zu, sondern nehmen sie als Personlichkeit mit individuellen Starken, Schwachen
und Interessen wahr. Jedes Kind erfahrt gleichwertige Zuwendung und Aufmerksamkeit
und jeder hat die freie Wahl der Spiel- und Bildungsangebote. Der Toberaum, die Pup-
penecke und die Bauecke sind fur alle Kinder gleich zuganglich. Zum Beispiel kann sich
jedes Kind aus der Verkleidungskiste das Prinzessinnenkostum oder das Piratenkostim
nehmen.

Auch bei der Elternarbeit achten wir auf Gender. Dies bedeutet, die Eltern werden
unabhangig ihres biologischen Geschlechts fur Tatigkeiten herangezogen (z.B. Putzen,
handwerkliche Tatigkeiten usw.).



4.1 Starke Kinder

Zu einem starken Kind gehort, dass es sich seiner geistigen und korperlichen
Fahigkeiten bewusst ist und sich mit seinen Starken und Schwéachen gern hat.

Es erkennt seine BedUrfnisse und kann sie mitteilen und steuern.
Es ist in der Lage, Freundschaften aufzubauen und zu pflegen.

Es kann Streit, RUckschlage und Frustrationen aushalten und eigene Losungs-
strategien entwickeln.

Es sieht Konflikte und Veranderungen nicht als Weltuntergang an.
Es kennt und beherrscht seinen eigenen Kdrper und weil3 ihn zu pflegen.
Es ist aktiv und erobert seine Umwelt mit Freude.

Es weil3 sich selbst zu helfen und hat ein Bedlrfnis nach Autonomie.

Um unsere Kinder stark zu machen, orientieren wir uns an vier Grundpfeilern:
e Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte
¢ Gesundheit
* Bewegung und Sport

* | ebenspraxis

Emotionalitat, soziale Beziehungen und Konflikte

Zuallererst ist es wichtig, eine vertrauensvolle, stabile Beziehung zwischen Kind und Be-
zugsperson aufzubauen. Gerade in der Eingewdhnungszeit ist das ein wichtiger Aspekt
unserer Arbeit.

Durch unser Geflhlsprojekt in der Kinderkrippe entwickeln die Kinder ein emotionales
Verstandnis von sich selbst und von den Gefuhlen anderer. Sie lernen inre Bedurfnisse
zu artikulieren, indem es Materialien gibt, nach denen sie fragen mussen. Sie lernen im
alltaglichen Miteinander (Stuhlkreis, Sitzkreis, Mahlzeiten, Projekte...) hoflich und wert-
schatzend mit den anderen Kindern und den Erwachsenen umzugehen, sich gegensei-
tig zuzuhdren, miteinander zu reden, Regeln zu beachten, auf jungere Kinder Ricksicht
zu nehmen und sich an Absprachen zu halten.

Uns ist es wichtig, dass unsere Kinder ihrem Entwicklungsstand entsprechende Konflikt-
l6sungsmechanismen kennen und anwenden lernen. Das Kind sollte jedoch zuerst die
Moglichkeit haben, einen Konflikt selbst zu I16sen und die Erzieherin oder den Erzieher
erst dann um Hilfe zu bitten, sollte es das nicht schaffen.



Gesundheit

Ein gesundes Kind fuhlt sich in seinem Korper wohl. Es gibt ihm seelische Kraft, in sei-
nem sozialen Umfeld zu bestehen und Belastungen adaquat zu bewaltigen (Resilienz).

Wir unterstltzen es familienbegleitend in den folgenden Punkten:

1. Kérperpflege und Hygiene:

Die Krippengruppenkinder Gben nach dem Mittagessen spielerisch mithilfe der Erziehe-
rlnnen das Z&hneputzen.

Die Kinder der Kindergemeinschaftsgruppe putzen sich nach den Hauptmahlzeiten
selbststandig die Zahne und lernen dabei verantwortlich mit den hierzu notwendigen
Materialien umzugehen. Die/Der ErzieherIn leistet, wenn notwendig, hierbei Hilfestellung.

Im Rahmen des Projekts ,Zahngesundheit” vertiefen die Vorschulkinder ihr Wissen und
machen eine Exkursion zu unserem Patenzahnarzt.

Unabhangig davon wird darauf geachtet, dass die Kinder regelmaBig inre Hande waschen
(nach dem Spielplatzbesuch, nach dem Benutzen der Toilette etc.) und allgemeine Hy-
gieneregeln kennenzulernen.

Die Sauberkeitserziehung der Kinder erfolgt im familiaren Umfeld und wird in der Einrich-
tung unterstitzend begleitet. Da gerade die Phase des Sauberwerdens bei jedem Kind
anders verlauft, wird das jeweilige Vorgehen von den Erzieherlnnen individuell mit den
Eltern besprochen.

2. Erndhrung

Die Mahlzeiten in unserer Einrichtung werden zur Pflege der sozialen Beziehungen im-
mer gemeinsam eingenommen. Dabei legen wir Wert darauf, dass die Kinder kultiviert
essen lernen und spuren, wenn sie satt sind. Wir bieten ein gesundes und ausgewo-
genes Fruhstick und Mittagsessen und reichen einen Nachmittagssnack aus Musili,
frischem Gemuse und Obst. Gemeinsames Kochen und Backen mit den Kindern ver-
mitteln erste Kenntnisse Uber die Zubereitung von Speisen.

3. Sicherheit und Schutz

Wahrend der zahlreichen Exkursionen Uben die Kinder das sichere Verhalten im Straen-
verkehr als FuBganger und Busfahrende ein. Zur Unfallverhttung fGhren wir regelmaBige
Brandschutzibungen durch. Im Rahmen der Projektarbeit (z.B. bei Feuerwehr, Polizei
und Krankenhaus) lernen die Kinder im Vorschulalter den adaquaten Umgang mit Ge-
fahren kennen.

4. Sexualitat

Die Kinder lernen ihren Korper und ihr Geschlecht kennen. Im Rahmen des Toiletten-
gangs auf unseren Unisextoiletten entwickeln sie einen unbefangenen Umgang mit sich
und ihrem Kdrper und erwerben zudem ein Bewusstsein fur ihre Intimsphare.



Bewegung und Sport

Bewegung und Sport ist ein fester Bestandteil unserer taglichen Arbeit. Jede Gruppe
hat einen eigenen Toberaum mit vielen Angeboten und Spielgeréaten, die den Kindern
zur VerfUgung stehen.

Zusétzlich zu den taglichen Bewegungsangeboten gibt es in den Gruppen feste An-
gebote, die im Wochenplan verankert sind. In der Kindergemeinschaftsgruppe gibt es
einen Waldtag, eine Yogastunde und eine Bewegungsstunde. Beim Waldtag verbringt
die Gruppe den Vormittag im Wald. Hier kénnen die Kinder sich frei an der frischen

Luft bewegen, klettern und so alle Bewegungsangebote, die die Natur anbietet nutzen.
Unter anderem lernen sie hier, sich sicher auf unterschiedlichen Bodenbeschaffenheiten
zu bewegen und damit umzugehen. Einmal wochentlich kommt eine externe Fachkraft
in die Einrichtung, die mit den Kindern in Kleingruppen Yoga macht. Die Bewegunsstun-
de wird aktuell vom Auszubildenden der Einrichtung angeleitet, sie zielt darauf ab, die
Motorik der einzelnen Kinder altersgeman zu fordern

In der Krippengruppe gibt es als angeleitetes Angebot wochentlich den Bewegungs-
kreis mit Tanz- und Bewegungsspielen.

Darlberhinaus gibt es einige Spielgerate wie eine Wippe, ein Sprungkissen oder ein
Bewegungsparcours, die bei Gelegenheit und mit Anleitung hervorgeholt werden.

Lebenspraxis

Die Vermittlung von Alltagstechniken und Alltagsfahigkeiten ist ein wichtiger Bestand-
teil unserer padagogischen Arbeit. Schon in der Krippengruppe lernen die Kinder, sich
selbststandig in ihrem Alltag zurecht zu finden, indem sie alleine essen, sich alleine aus-
und anziehen, sich die Hande waschen lernen oder lernen, auf die Toilette zu gehen,
aber auch, in dem sie lernen Nein zu sagen oder ihre Bedurfnisse zu formulieren. In der
Kindergemeinschaftsgruppe knupfen wir an die gelegten Grundsteine der Krabbelgrup-
pe an, damit diese nach und nach verinnerlicht werden. Wir legen Wert darauf, dass die
Kinder altersgeman lebenspraktische Tatigkeiten lernen selbst zu bewaltigen, Selbstbe-
wusstsein und Selbstvertrauen in die eigenen Fahigkeiten und Fertigkeiten entwickeln
und ihre Bedurfnisse und Winsche formulieren konnen.

4.2 Kommunikationsfreudige Kinder

Sprache ist die SchlUsselkompetenz zur Erfassung der eigenen Welt und zur gesell-
schaftlichen Teilhabe. Die Sprachentwicklung beginnt schon im Mutterleib. Wir bauen
auf der Entwicklung des Horens auf, indem wir die Kinder dazu animieren, bewusst
zuzuhoren. Dies geschieht z.B. mithilfe von Liedern, Fingerspielen, Bewegungsspielen,
Geschichten, ,Lilo Lausch* und durch die bewusste Anregung zur Kommunikation
zwischen den Kindern. Uber das Héren kommt man zum Sprechen. Wir férdern und
fordern einen altersgemaien Sprachgebrauch im Alltag. Die Kinder werden im taglichen
Umgang miteinander dazu aufgefordert, ihre Bedurfnisse und Wunsche sprachlich zu
artikulieren. Wir unterstttzen das Kind in der Entwicklung der Sprechfreude und Interes-
se am sprachlichen Dialog: beim Wickeln, bei den gemeinsamen Mahizeiten, im Sitz-,
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und Stuhlkreis und in der Projektarbeit. Wir erkennen, schatzen und férdern die Mehr-
sprachigkeit unserer Kinder. Wir empfinden diese als Bereicherung, um Neugierde auf
fremde Sprachen und Kulturen zu wecken. Seit einiger Zeit arbeiten wir mit den Kindern
nach dem ,Lilo Lausch“-Konzept (www.lilolausch.de) von der Stiftung Zuhdren. Treten
sprachliche Auffalligkeiten bei den Kindern auf, suchen wir im Dialog mit den Eltern nach
L&sungsansatzen.

Als padagogisches Instrument zur Sprachstandsbeobachtung von vierjahrigen Kindern
nutzen wir die ,,Zauberkiste®. FUr Kinder aus Familien mit Migrationshintergrund, in
denen ausschlieBlich oder Uberwiegend in der Muttersprache gesprochen wird, eignet
sich das Verfahren gut als erstes Beobachtungsinstrument. In diesem Alter bleibt aus-
reichend Zeit, um intensive sprachliche Forderung im Elementarbereich zu installieren,
falls die Anwendung der Zauberkiste dies als erforderlichen Handlungsschritt aufzeigt.

Die Entwicklung von Literacy wird in unserer Einrichtung geférdert, indem wir von An-
fang an vielfaltige Anreize schaffen, die die Neugierde der Kinder am Schreiben- und
Lesenlernen wecken:

In der Krippengruppe und in der Kindergemeinschaftsgruppe finden die Kinder inren
Namen mehrfach verschriftlicht wieder und lernen so schon frih, ihren eigenen Namen
zu erkennen. GruppenUbergreifend steht den Kindern eine groBe Auswahl an Blchern
zur Verfigung, die sie sich vorlesen lassen kdnnen oder zu denen sie eigene Geschich-
ten erfinden koénnen. Zudem wird den Kindern mithilfe von unterschiedlichen padago-
gischen Arbeitsmaterialien (z.B. Arbeitsblatter, LUK-Kasten, Sprachspiele etc.) umfas-
sende Literacy-Erfahrungen ermdglicht.

4.3 Lernende und forschende Kinder

Das lernende und forschende Kind beschaftigt sich taglich mit mathematischen, natur-
wissenschaftlichen und technischen Inhalten. Dies findet sich im Durchzahlen der Kin-
der, im Bauen mit Legosteinen, beim Puzzeln, beim Schitten mit Wasser oder Nudeln,
beim Klettern und der damit verbundenen Erfahrung mit Schwerkraft etc. wieder.

In Form von Projekten werden mit den Kindern verschiedene Inhalte vertieft. Dazu geho-
ren die Themen Krankenhaus, Polizei, Feuerwehr, Flughafen, Experimente, Koérper und
Geflhle, Wasserkreislauf, Werkarbeiten, Kochen und Backen und viele mehr.

Vorschularbeit
L,Jede Arbeit mit Kindern — von der Geburt bis zum Schuleintritt — ist Vorschularbeit. “

Wir férdern die Kinder altersentsprechend auf allen Gebieten, um sie auf dem Weg zur
Schulféhigkeit zu unterstltzen. Hierzu ist zu erklaren, dass Schulféhigkeit nicht nur das
Erlernen von Buchstaben und Zahlen beinhaltet. Die Schulfahigkeit eines Kinds besteht
aus:

e emotionaler Schulfahigkeit (Aushalten von Leistungsdruck, Prufungssituationen...)

e kognitiver Schulfahigkeit (Lernfahigkeit, Konzentrationsfahigkeit...)
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e sozialer Schulfahigkeit (Einfugen in den Klassenverband, Umgang mit Autoritéaten...)
e motorischer Schulfahigkeit (Feinmotorik fUr das Schreiben...)
e sprachlicher Schulfahigkeit (Verstehen der Anweisungen und Aufgaben...)

¢ Selbststandigkeit in lebenspraktischen Bereichen (An- und Ausziehen, Erledigung
kleinerer Auftrage...)

Verkehrserziehung

Wir fuhren die Kinder an die Sicherheit im StraBenverkehr heran, indem wir mit innen
die Bedeutung der unterschiedlichen Verkehrsschilder lernen und ihnen den verantwor-
tungsbewussten Umgang mit dem StraBBenverkehr und dessen Teilnehmern beibringen.
Dies geschieht im alltaglichen Miteinander, zum Beispiel beim Besuch eines weiter ent-
fernten Spielplatzes oder aber auch bei der Busfahrt in den Wald. Indem die gréBeren
Kinder ein kleineres Patenkind haben, welches sie an der Hand fUhren mussen, wenn
die Gruppe im Verkehr unterwegs ist, lernen sie zusétzlich auch die Verantwortung flr
andere zu Ubernehmen.

4.4 Kreative, fantasievolle und kiinstlerisch begabte Kinder

In der kiinstlerischen Gestaltung oder dem kreativen Auseinandersetzen mit dem Um-
feld wird das sinnliche Erleben der Kinder in den Vordergrund gestellt. Dies geschieht
unter anderem durch Malen, Musizieren, beim Tanzen und beim Yoga. In der Kreativitat
gibt es oftmals keine zwingenden Handlungsvorgaben, die Kinder werden dazu animiert,
frei zu denken und zu handeln.

Basteln und Malen

Im Alltag stehen den Kindern der Kindergemeinschaftsgruppe verschiedene Materialien
zur freien Verfugung, damit sie ohne Vorgaben und Schablonen ihre eigenen Vorstellun-
gen realisieren kdnnen und ihren kreativen Impulsen freien Lauf lassen kdnnen. Die Kin-
der haben freien Zugang zu den Malblattern, verschiedenen Malstiften und den Wasser-
farben; zudem stehen ihnen bunte Papierreste und Naturmaterialien zur Verfugung. Mit
diesen Materialien konnen sie individuell experimentieren und sich ausprobieren. Je nach
Jahreszeit und den anstehenden Festivitaten (Karneval, Ostern, Halloween, St. Martin,
Weihnachten) gibt es kindgerechte Angebote. Die Ergebnisse schmicken dann den
Gruppenraum. Bei diesen Angeboten wird ein Schwerpunkt darauf gelegt, dass die Kin-
der lernen, auf der Linie zu schneiden und nach Vorgaben und Schablonen zu arbeiten.

Auch in der Krippengruppe gibt es ganz besondere Kreativangebote, wie z.B. Body-
painting oder Rasierschaum-Matschen. Diese Angebote bieten den Kindern ganzheit-
liche Sinneserfahrungen.
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Musik und Bewegung

Musik ist fUr Kinder Ursprung von Freude und Entspannung und regt sie zum Singen,
Tanzen, Bewegen, Musizieren, Pfeifen, Summen und Zuhdren etc. an. In unseren Sitz-,
Stuhl- und Bewegungskreisen férdern wir genau dies. Aber auch im Freispiel kbnnen
die Kinder jederzeit Musik erleben (z.B. Musik CD, Instrumente...).

Yoga

Wir bieten in der Kindergemeinschaftsgruppe einmal wochentlich Yoga an. Dazu kommt
eine erfahrene externe Fachkraft in unsere Einrichtung. Dort lernen die Kinder spielerisch
mit ihrem Korper umzugehen.

4.5 Verantwortungsvoll und werteorientiert handelnde Kinder

In erster Linie legen wir Wert auf die Forderung des sozialen Verhaltens und der Selbst-
standigkeit. Dies wird vor allem dadurch erreicht, dass die groBeren Kinder lernen, die
Verantwortung in Form einfacher Hilfestellungen (je nach Alter) fur ein kleineres Kind zu
Ubernehmen (Patenkind). Das Bewusstsein dafUr, einem anderen Kind behilflich sein

zu kénnen, starkt das Selbstbewusstsein der Kinder und gibt ihnen den Mut, neuen
Anforderungen offen entgegenzutreten. Zusétzlich wird das Selbstbewusstsein durch
das Hervorheben der individuellen Starken der Kinder gestarkt (ohne dabei die Schwa-
chen auBer Acht zu lassen). Bei neuen Herausforderungen, denen das Kind am Anfang
misstrauisch und angstlich gegentber steht, versuchen die Erzieherlnnen, ihm mit
sanfter Ermunterung (und ohne Druck) die Angst zu nehmen und ihm das Bewusstsein
zu vermitteln, nicht allein zu sein. Weiterhin wird auf eine lebenspraktische Erziehung fur
alle Kinder Wert gelegt (z.B. backen, kochen, einkaufen etc.).

Regelbewusstsein und Regelverstandnis

Regeln und deren konsequente Umsetzung geben den Kindern klare Anhaltspunkte fur
ihr Verhalten im Kindergartenalltag. Die Kinder erfahren, dass sie sich im gleichen Mal3e
auf ein Nein verlassen kdnnen, wie sie sich auch auf ein Ja verlassen konnen. In diesem
sicheren Rahmen lernen die Kinder, sich frei und selbststandig zu bewegen. Die Regeln
sind so gestaltet, dass selbst die Kleinsten ein Verstéandnis hierflr entwickeln und sie
durch stete Wiederholung verinnerlichen. Das Hinterfragen und Austesten von Grenzen
gehort zur normalen kindlichen Entwicklung (Trotzphasen etc.). Durch den sinnvollen
Umgang mit den Regeln ist den Kindern ein Reiben und Wachsen daran maglich.

Demokratie und Partizipation

Wie bereits in den Grundlagen unserer Bildungsarbeit beschrieben, beziehen wir die

Kinder in Entscheidungsprozesse mit ein. Damit erfahren sie, was Demokratie bedeutet
und wodurch demokratisches Handeln gepragt ist. Die Kinder stimmen gemeinsam da-
rUber ab, welche Ausflugsziele angesteuert werden, welche Lieder und Spiele im Stuhl-
und Sitzkreis angestimmt werden oder welches Projektthema als n&chstes an die Reihe
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kommt. Das fur das demokratische Handeln notwendige ,Wir-GefGhl* in der Gruppe,
der Respekt, die Toleranz und die Solidaritat untereinander liegen uns besonders am
Herzen. Diese Haltung versuchen wir den Kindern zu vermitteln, indem alles gemeinsam
geschieht (Mahlzeiten, Z&hne putzen, Wickeln u.v.m.). Das Kind erfahrt sich als vollwer-
tiges Mitglied einer Gruppe. Es muss auf andere warten, es kann anderen Kindern Hilfe-
stellung geben, es Ubernimmt Verantwortung fur ein Patenkind etc.

Ubergénge sind eine Zeit des intensiven Lernens fir alle Beteiligten und eine Chance,
neue Erfahrungen zu machen und neue Kompetenzen zu entwickeln. Dabei missen
Kinder wie Eltern eine Reihe von Entwicklungsaufgaben auf individueller, interaktionaler
und kontextueller Ebene bewaltigen.

5.1 Eingew6hnung externer Kinder

In der Eingewdhnungszeit findet der erste Kontakt zwischen dem Kind, den Eltern und
der Erzieherin oder dem Erzieher statt. Zudem muss sich das Kind an die neue Umge-
bung und die vielen Kinder gewdhnen. Dies ist fUr das Kind, das bis jetzt nur die Familie
als Umfeld kennengelernt hat, eine schwierige Phase. Zunachst lernt das Kind, einige
Tage zusammen mit der Mutter/dem Vater die Gruppe und die Erzieherinnen/die Erzie-
her kennen. So haben alle Beteiligten genug Zeit und Raum, sich aneinander zu gewdh-
nen. Nach ca. zwei Tagen verlassen die Eltern fur wachsende Zeitrdume die Einrichtung.
Nach Absprache mit den Erzieherinnen/den Erziehern wird die Zeit, die das Kind alleine
in der Gruppe verbleibt, so lange erweitert, bis das Kind schlieBlich den ganzen Tag
allein in den Kindergarten gehen kann. Die Dauer und die Art der Eingewdhnung sind
individuell abhangig vom Kind und nicht vorhersagbar.

5.2 Ubergang Krippengruppe - Kindergemeinschaftsgruppe

Wechseln Kinder aus der Krippengruppe in die Kindergemeinschaftsgruppe, so Uber-
nimmt eine Erzieherin oder ein Erzieher der Krabbelgruppe die Aufgabe, die Kinder in
wachsenden Zeitabschnitten mit der neuen Gruppe und der neuen Umgebung vertraut
zu machen. Auch hier wird Art und Dauer der Eingewdhnung vom Kind abhangig ge-
macht und selbst nach der Verabschiedung in die Kindergemeinschaftsgruppe kann
das Kind immer wieder seine Krippengruppe besuchen.

5.3 Ubergang Kita — Schule
Siehe 4. Lernende, forschende und entdeckungsfreudige Kinder
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Das Kind profitiert von einer gelungenen Erziehungspartnerschaft zwischen seinen
Eltern und der Einrichtung Wurm & Sturm. Wichtig hierbei ist eine gegenseitige Offnung
zueinander, Respekt voreinander und die Bereitschaft, einander zu vertrauen und mit-
einander zu kooperieren.

6.1 Rolle der Eltern

Eltern sind die ersten und wichtigsten Bezugspersonen ihrer Kinder. Damit ist das Ken-
nenlernen der Eltern und ihrer Erziehungsideale wichtig fur unsere Arbeit mit dem Kind.
Das gemeinsame padagogische Handeln (Elterndienste, Vorstandsarbeit, Mitgestaltung
der vorbereiteten Umgebung, gemeinsames Besprechen und Impulsgeben der padago-
gischen Arbeit) macht sie zu wichtigen Bildungspartnern.

6.2 Elterninformationen

Um unsere Arbeit so transparent wie moglich zu machen, dokumentieren wir diese an
den gruppeneigenen Pinnwanden. Auf einer weiteren gemeinsamen Pinnwand finden
die Eltern alle organisatorischen und Vorstandsinformationen wieder. Zusatzlich gibt es
noch einen Newsletter und einen Elternbriefkasten.

6.3 Entwicklungsgesprache

Das Entwicklungsgespréach ist eine wichtige Basis fur die Beziehung zwischen den
Erzieherinnen/Erziehern und den Eltern. Die Kita, die den Auftrag einer die familiener-
ganzenden, unterstltzenden Einrichtung hat, mochte so gut wie moglich auf die Be-
durfnisse der Eltern und Kinder eingehen. Elterngesprache sind wichtig, um eventuelle
Schwierigkeiten und Probleme der Kinder im Kindergarten oder auch im familidren
Umfeld zu besprechen. Sie finden in regelmaBigen Abstanden oder auf Wunsch der
Eltern, bzw. wenn Auffalligkeiten in der Entwicklung des Kinds beobachtet wurden,
statt. Bei Bedarf werden, mit Zustimmung der Eltern, auch Hilfsdienste von auBBerhalb
in Anspruch genommen. In der Regel dient das Elterngespréach jedoch dazu, den Eltern
Informationen zum Entwicklungsstand der Kinder, inrem Verhalten in der Gruppe und
ihren sozialen Kontakten zu geben.

Tir- und Angelgesprache

Dies ist die haufigste Form des Elterngesprachs. Meist finden diese beim Bringen oder
Abholen der Kinder statt. Diese Gesprache dienen dem Austausch von Informationen
und gehen nicht Uber ein tagliches ,Feedback® hinaus, damit die Erzieherinnen und
Erzieher sich auch wahrend der Bring- und Abholzeiten liebevoll und konzentriert den
Kindern zuwenden kdnnen.
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6.4 Elternabende

Elternabende werden von den Erzieherinnen und Erziehern vorbereitet und durchge-
fuhrt. Sie finden regelmaBig statt. Der padagogische Elternabend gibt Informationen:

e zum padagogischen Konzept

¢ zu den aktuellen Projekten

e zur Gruppenstruktur

e zur aktuellen Situation in der Gruppenstruktur

¢ zu Gesundheitsthemen

¢ zur Aufgabenverteilung in der Gruppe

¢ zu aktuellen, padagogischen und organisatorischen Fragen

Auf Wunschthemen der Eltern gehen die Erzieherinnen und Erzieher hierbei gerne ein.
Diese sollten rechtzeitig vor den Elternabenden angemeldet werden, damit ausreichend
Zeit zur Vorbereitung bleibt. Individuelle Auskunfte zum eigenen Kind werden nicht ge-
geben. HierfUr bereiten die Erzieherinnen und Erzieher gerne ein Einzelgesprach mit den
Eltern vor.

Neben den Elternabenden der beiden Gruppen gibt es noch die Mitgliederversammlung
aller Eltern.

6.5 Pflichten und Aufgaben der Eltern

Es gibt Aufgaben, die grundsatzlich von allen Eltern, meist im Wechsel, zu erledigen
sind.

Hierzu gehdren:

¢ Besorgungsliste: Einkaufe von Verbrauchsmaterialien (Lebensmittel, Windeln,
FeuchttUcher u.s.w.). Die Auslagen werden von der Kita erstattet.

e Putzdienste: In regelmaBigen Abstanden werden GroBputzaktionen initiiert.
Falls die Putzkraft ausféllt, obliegt es den Eltern, die Kitaraume zu reinigen.

¢ \Waschdienste: Waschen der Latzchen (Krippengruppe), der Handtlcher,
Putzlappen etc.

FUr diese Aufgaben gibt es Listen, die in der Kita aushangen und in welche die Erzie-
herinnen und Erzieher die jeweils verantwortlichen Eltern eintragen. Putz- und Wasch-
dienste leisten alle Eltern im Wechsel. Die Verteilung der Einkaufsdienste erfolgt auf
den Elternabenden der einzelnen Gruppen. Die Mitgliedervollversammlung hat dartber
hinaus beschlossen, dass jede Familie — unabhangig von der Anzahl der in der Kita be-
treuten Kinder — 15 Pflichtstunden im Jahr an Grunddiensten ableisten soll.
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Hierzu gehdoren:
¢ Reparaturarbeiten
e Sonderputzdienste wie z.B. Grundreinigung der Einrichtung und Spielmaterialien
e Elterndienste in den Gruppen

e Gartentag, gemeinsame Aktionen zur Instandhaltung des AuBengelandes in
Kooperation mit den Eltern der DKSB- Kita

¢ Feste/Auf- und Abbau, Buffet, Angebote etc.
« Offentlichkeitsarbeit, Homepage, Flyer etc. (in Absprache mit dem Vorstand)
¢ Zusatzangebote fur die Kinder (in Absprache mit Vorstand und Erzieherteam)

Die Eltern sind dazu aufgefordert, ihre abgeleisteten Elterndienste per Mail an den Vor-
stand weiterzuleiten. Nicht geleistete Pflichtstunden werden den Eltern mit 15,- € pro
Stunde in Rechnung gestellt. Als Elterninitiative freuen wir uns, wenn Eltern Uber diesen
Pflichtdienst hinaus bereit sind, anstehende Aufgaben verantwortlich zu Gbernehmen.

6.6 Feste

Die im Jahresverlauf verankerten Feste, wie Ostern, St. Martin, Nikolaus, Weihnachten
oder das Sommerfest, werden gruppentbergreifend gefeiert. Die Kinder werden auf
diese Feste durch die Erzieherinnen und Erzieher vorbereitet und eingestimmt. Hierflr
werden entsprechende Lieder gesungen, Verse oder Geschichten erzahlt und Bastel-
arbeiten angefertigt. Die Eltern werden teilweise in die Vorbereitung, Gestaltung und
Nachbereitung mit einbezogen.

Der Geburtstag eines jeden Kindes wird mit Liedern, Spielen und einer von den Eltern
mitgebrachten Speise begangen. Hierbei soll das Kind im Mittelpunkt stehen, seinen
Geburtstag als etwas Besonderes wahrnehmen und kann deshalb den Tagesablauf
mitgestalten. Zudem bekommt jedes Kind eine Kleinigkeit geschenkt.

Als Elterninitiative arbeiten und kooperieren wir mit anderen Elterninitiativen im Rahmen
der Mitinitiative. Im Bereich Verwaltung, Fortbildungen und Vereinsorganisation sind die
Gesprache und Informationsabende der Mitinitiative eine groBe Unterstitzung.

8.1 Beobachtung und Dokumentation

Das regelmaBige Beobachten und Dokumentieren des Entwicklungsstands der Kin-
der gehdrt zum Handwerkszeug aller Padagoginnen und Padagogen. Es dient dem
besseren Verstandnis des Kindes und gibt Einblicke in die Entwicklung bzw. gibt Auf-
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schluss Uber seinen Entwicklungs- und Lernstand. Zudem bildet es die Grundlage flr
Elterngesprache und eventuelle weitere paddagogische MaBnahmen. Dazu nutzen wir
Fotos, Portfolios und Entwicklungsstandsbeobachtungsbogen. Aus den gewonnenen
Ergebnissen entwickeln sich dann die weiteren Vorgehensweisen/Ziele fur das jeweilige
Kind. Desweiteren werden die Ergebnisse mit den Eltern besprochen, die aktiv in den
Prozess mit eingebunden werden.

8.2 Vorstandsteam

Der Vorstand und das padagogische Personal besprechen einmal monatlich innerhalb
des Vorstandsteams alle anstehenden organisatorischen, padagogischen, gruppenin-
ternen und finanziellen Angelegenheiten. Die Belegung der Kitaplatze, die Gruppenab-
laufe, die Planung der Feste und die organisatorischen Dinge des Alltags werden hier
besprochen und die Aufgaben sinnvoll verteilt, damit sie verantwortlich erledigt werden
konnen. Anfragen und Anregungen aus der Elternschaft werden im Team ebenso be-
sprochen wie Fortbildungsthemen, Qualitatsentwicklung der Einrichtung und Fragen

zu den Beschéftigungsverhéltnissen und der Gruppenstruktur. Einzelfallbesprechungen
und Anleitergesprache finden innerhallb der Gruppenteams statt. Jeden Montagmorgen
findet gruppentbergreifend ein Abgleich aller anstehenden, aktuellen Termine statt.

8.3 Konzeptionstag

In der Regel findet einmal im Jahr ein Konzeptionstag zur Uberpriifung, Uberarbeitung
und/oder Erweiterung des padagogischen Konzeptes statt.

8.4 Fortbildungen

Das padagogische Team nimmt regelmaBig an Fortbildungen teil.

8.5 Beschwerdemanagement

In unserer Kita leben wir einen altersgemal angemessenen und offenen Umgang mit
Beschwerden. Die Belange der Kinder, die sowohl personlicher als auch gruppenalltag-
licher Art sein kdnnen, werden ernst genommen. Die Basis daflr ist, die eigenen Gefuh-
le wahrzunehmen — was geféllt mir, was gefallt mir nicht und wie fuhle ich mich dabei?
Damit beginnen wir schon in der Krippengruppe (Projekt Gefuhle). Die wahrgenomme-
nen Gefuhle zu auBern ist der nachste Schritt. Wir bestéarken die Kinder, inre Geflhle
und Bedurfnisse unmittelbar in der Situation altersgemal mitzuteilen und diese angstfrei
zu auBern. Die Grundpfeiler des Beschwerdemanagements sind in der ganzen Kita ein-
heitlich. Unterschiede zeigen sich lediglich im Alter und Entwicklungsstand.

In der Kindergemeinschaftsgruppe werden die Beschwerden der Kinder in der Situation
besprochen. In diesen Gesprachen wird gemeinsam mit dem Kind nach L&sungsmog-
lichkeiten gesucht und es werden verschiedene Losungsstrategien entwickelt. Wenn
zwischen der Beschwerde des Kindes und der angestrebten L6ésung mehrere Hand-
lungsschritte liegen, wird dem Kind Ruckmeldung gegeben.
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In der Krippengruppe ist es aufgrund des Alters und der dadurch oftmals nonverbalen

Kommunikation wichtig, auf jede Beschwerde direkt einzugehen. Unser Fokus liegt da-
rauf, den Kindern zu helfen, inre Beschwerde verstandlich &uBern zu lernen. Auch hier

wird mit dem Kind gemeinsam nach einer Losung gesucht.

Zudem sollen den Kindern verschiedene Handlungs- und Losungswege mit auf den
Weg gegeben werden.

FUr Eltern gibt es verschiedene Moglichkeiten sich zu beschweren. Sie kbnnen sich
zum einen direkt in der Kita an die Erzieherinnen und Erzieher und zum anderen direkt
an den Vorstand wenden. Die Beschwerden werden aufgenommen und je nach The-
ma entweder zeitnah bearbeitet oder mit in die monatliche Teamsitzung genommen.

In beiden Féllen ist es wichtig, den Eltern Rickmeldung Uber den aktuellen Stand der
Beschwerde zu geben. Zudem haben die Eltern die Moglichkeit, inre Beschwerde ano-
nym in ein Wunsch- und Anregungskasten zu geben. Dieser wird ebenfalls in der mo-
natlichen Teamsitzung gemeinsam mit dem Vorstand besprochen und gegebenenfalls
umgesetzt. Zur Qualitatssicherung wird in regelméaBigen Abstanden die Zufriedenheit
der Eltern mithilfe eines Evaluationsbogens ermittelt.

Wir Erzieherinnen und Erzieher wenden uns bei Beschwerden direkt an den Vorstand
oder wenn moglich an die Betreffende oder den Betreffenden. Auch die monatliche
Teamsitzung kann fur Beschwerden genutzt werden.
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